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A Diretora do Departamento, Isabel Brás Pereira, iniciou a reunião indicando a ordem de trabalhos e de imediato, \f
passou a palavra ao colega Jorge Garrido, Diretor de Curso (De) da LBIO, para fazer o enquadramento necessário efI ~ ~,l

c
a apresentação do Relatório de Curso referente ao ano letivo 2017/2018. i ~JiP, .

~~~~
O DC fez uma breve apresentação do Relatório de Curso a que se seguiu um período discussão dos dados e da tt- _.
análise SWOT apresentados. j ..
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Assuntos Tratados:

Aos vinte e oito dias do mês de outubro de 2019 reuniu o Conselho do Departamento de Engenharia Química

(CDEQ) do Instituto Superior de Engenharia do Porto (ISEP), na sala G201 do ISEP,sob a presidência da Diretora do

Departamento e com a presença inicial de 21 docentes do departamento de Engenharia Química e a docente do v

departamento de Matemática, Teresa Araújo. As assinaturas dos docentes presentes nesta reunião constam da

lista que se anexa. A ordem de trabalhos foi a seguinte:

1. Análise e discussão do Relatório de Curso da Licenciatura em Biorrecursos (LBIO) referente ao ano letivo

2017/2018;

2. Análise e discussão das alterações ao plano de estudos em vigor, propostas pela Comissão de Autoavaliação

encarregue do processo de renovação da acreditação da LBIO;

3. Informações diversas.

o colega Eduardo Soares interveio dizendo que no ano em análise os maus resultados na 1ª fase nas provas de

matemática e a sua repetição na 2ª fase com melhores resultados justificam, na sua opinião, a mudança de curso

de alguns dos alunos que entraram na 1ª fase em Biorrecursos mas que na realidade tinham preferência por outro

curso.

Em seguida a colega Delminda Lopes pediu um esclarecimento relativamente aos indicadores taxa de abandono e

taxa de sucesso, que constam do Relatório de Curso. O DC esclareceu que a discrepância verificada nestes dois
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indicadores tem a ver com o número de estudantes que não chegam a frequentar qualquer unidade curricular

(UC) no curso por terem como objectivo, logo quando são colocados, mudar de curso dentro do ISEP, e com o

facto de a taxa efetiva de aprovação em cada UC já não contabilizar aqueles estudantes.

Ainda neste ponto o colega Gilberto Pinto focou o aspeto preocupante da taxa de abandono ao longo do curso.

Foi novamente reiterado pelo DC que é no 1º semestre do 1º ano que se verifica a maior taxa de abandono.

O Subdiretor de Curso Paulo Silva referiu que na sua opinião no caso da lBIO a competição é fundamentalmente

externa, que a solução é o curso ter mais visibilidade e que isso acontecerá naturalmente com o tempo.

1\ cclega Teresa Sena Esteves saiu da reunião pelas 14h55.

O DC acrescentou, acerca deste assunto, que na reunião de recepção aos novos alunos (2019/2020) ficou patente

que a lBIO começa a ser reconhecida pela comunidade muito por causa da publicitação efetuada pelos

estudantes que estão a frequentar este curso.

A Diretora do Departamento colocou em votação o Relatório de Curso, para os presentes se pronunciarem sobre

o mesmo. O CD e os docentes presentes de outros departamentos pronunciaram-se positivamente, por

unanimidade, sobre o Relatório de Curso relativo à LBIO, ano letivo 2017/2018.

Passou-se de imediato ao 2º ponto da ordem de trabalhos: análise e discussão das alterações ao plano de estudos

em vigor, propostas pela Comissão de autoavaliação encarregue do processo de renovação da acreditação da

LBIO.

O DC informou que as alterações propostas têm por base responder às sugestões de melhoria indicadas pela

Comissão de Avaliação Externa da A3ES, cumprir a legislação em vigor relativamente ao cumprimento de rácios e,

decorrente de tal, à questão das áreas fundamentais e das áreas de doutoramento dos docentes envolvidos nos

cursos. Visam ainda atender aos resultados obtidos nos inquéritos realizados aos estudantes finalistas.

As colegas Ar;abeia Guedes. Sonia Figupiredo e Valentlna Domingues saíram pelas 1''):05.

O documento contendo a proposta de reestruturação e a sua fundamentação foram colocados à discussão.

Depois de algumas intervenções, a Diretora do Departamento leu um documento redigido pela colega Nídia

Caetano (a seu pedido) já que, por compromissos profissionais não reagendáveis, não estava na reunião. O

referido documento ficará anexado a esta ata. Entre os pontos contestados pela colega, relativamente ao texto da

proposta de reestruturação da LBIO enviado, incluía-se a supressão da UC Laboratório VI.

o Eduardo Soares às J

O DC esclareceu que não é uma supressão, mas sim a criação de um laboratório integrador agregando as duas

unidades curriculares, Laboratório V e Laboratório VI.

Os colegas Teresa Araújo e Antônio Sousa saíram pelas 15:45.

O Subdiretor de Curso Paulo Silva afirmou que se deveria ver esta questão pelo prisma de responder às questões

levantadas pela A3ES e para melhorar a eficiência do curso.

A colega Delminda Lopes disse que na sua opinião o fundamental da reestruturação será melhorar o curso.
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Sublinhou ainda que era importante ficar claro que nesta reestruturação, no 6º semestre, não só haverá menos

UC com aulas presenciais, mas também que estas irão ser lecionadas na sua grande maioria no dia em que os

alunos não têm estágio. Referiu ainda a necessidade de se estabelecer um plano de transição.

O DC esclareceu que o plano de transição não terá que que ser apresentado nesta fase.

A colega Margarida Hibeiro saiu pelas 15:55.

O Subdiretor de Curso Paulo Silva afirmou que quem fez parte da Comissão de Autoavaliação apoia e acredita

nesta proposta. O DC reiterou aquilo que foi dito anteriormente, sublinhando ainda que as alterações propostas

permitirão melhorar a estrutura, organização e funcionamento e conduzirão a uma melhoria da qualidade da

LBIO.

A colega Elisa Ramalho referiu que deveria ficar mais claro no texto da proposta que o que se pretende é a criação

de um laboratório integrador que engloba as competências de Laboratório V e Laboratório VI.

A Diretora do Departamento colocou em votação a proposta de reestruturação do plano de estudos da LBIO, para

o CD se pronunciar sobre a mesma, com a indicação de que a Comissão de Autoavaliação irá clarificar melhor, no

documento final, os objectivos e a justificação das alterações propostas. O CD pronunciou-se positivamente sobre

a proposta de reestruturação do plano de estudos da LBIO, com 19 votos a favor e duas abstenções.

Carlos ,Assis saiu 16,Hl

Passou-se ao 3º ponto da ordem de trabalhos: informações diversas.

-Nas Licenciaturas existentes no Departamento as vagas foram completamente preenchidas e no Mestrado em

Engenharia Química houve, este ano, um número particularmente elevado de vagas preenchidas. A Diretora do

Departamento afirmou ainda que há necessidade de intensificar a divulgação dos cursos, nomeadamente do

Mestrado em Biorrecursos e do ramo de Tecnologias de Proteção Ambiental do Mestrado em Engenharia

Química;

-Algumas turmas pós-laborais da LEQ terminaram devido ao número muito residual de alunos inscritos;

-Os docentes que se prevê lecionarem na Licenciatura em Biorrecursos em 2019/20 deverão preencher a ficha de

docente, disponibilizada no portal, até ao dia 15 de novembro.

Por último, a colega Delminda Lopes manifestou o seu profundo descontentamento por não ter sido dado

conhecimento, por parte da Escola, a todos os docentes do falecimento do colega lIídio Fonseca. Disse ainda que

considera fundamental que toda a Escola continue a ser informada sobre estes acontecimentos.

Não havendo mais assuntos a tratar, a reunião foi dada por encerrada pelas 16h20, tendo sido lavrada a presente

Ata, que vai ser assinada por todos os elementos presentes na reunião, nos termos estabelecidos no Regimento

do DEQ.
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Caros colegas,

Recebi na passada 4ª feira, dia 23 de Outubro, pelas llh, a convocatória para reunião do Conselho
de Departamento de hoje, com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Análise e discussão do Relatório de Curso da LBIO referente ao ano letivo 2017/2018;
2. Análise e discussão das alterações ao plano de estudos em vigor, propostas pela Comissão

de Autoavaliação encarregue do processo de renovação da acreditação da LBIO;
3. Informações diversas.

Por ter um compromisso agendado há já mais de um mês, e que envolve muitos outros
participantes, não poderei estar presente nesta reunião.

Apesar disso e, no cumprimento das minhas obrigações enquanto Professora Coordenadora, cabe-
me fazer uma apreciação, ainda que breve, da proposta submetida ao abrigo do ponto 2 da referida
ordem de trabalhos.

A alteração de um plano de estudos deve ser devidamente alicerçada em fatos, análises cuidadas e
nos objetivos que se pretende atingir com a alteração proposta.

No caso em análise, e não tendo sido consultada sobre a possibilidade de introdução de alterações
tão importantes como:

a) A eliminação de uma disciplina laboratorial integradora (da qual, por mero acaso, fui a
responsável por todo o seu desenho e planificação) - LABI6;

b) O aumento significativo do volume de trabalho do estágio - ESTBI;
c) A incorporação, sem qualquer explicação cabal, dos conteúdos de LABI6 em LABI5, com o

aumento de apenas 1 ECTSe 1 h de aula presencia I por semana.

fui apanhada completamente de surpresa com as alterações propostas.

Não estando, naturalmente, em posse de toda a informação a este respeito e, não tendo sido nunca
consultada sobre este assunto (ful RUC de LABI6 no ano letivo 2018/19), cumpre-me chamar à
atenção para alguns aspetos, que ao contrário do escrito na curtíssima justificação anexada para
suportar as alterações que agora se pretendem introduzir, me parecem de extrema importância e
vão contra os aspetos considerados pelos estudantes como importantes. Em meu entender, a
alteração agora proposta não responde aos objetivos pretendidos.

1- Os estudantes referem como aspeto positivo a existência de diversas UC's laboratoriais (umas
integradoras outras menos);

2 - Os estudantes referem a carga de Estágio muito pesada.

Ora, se atentarmos na alteração propostas:

• Elimina-se um laboratório integrador com 6 h/semana (LABI6);
• Acrescenta-se 1 h/semana a LABI5, dizendo que esta UCpassará a incorporar conteúdos de

LABI6- como? Foram auscultados os RUC'sdas duas UC's?
• Aumenta-se a carga efetiva e presencia I em estágio - já eram 336 /semestre - passa 504

h/semestre.
• Altera-se a UC de Competências transversais, reduzindo a carga presencial para 3/semana.

Feitas as contas:



• ESTBIpassará a ter uma carga de trabalho de 33,6 h/semana, sendo a carga total de cada
semestre de 56 h/ semana.

• ESTBIpassará a corresponder a 4,2 dias de trabalho por semana - portanto bem mais do
que os atuais 4 dias/semana que, em meu entender, já são um exagero!

• Ninguém trabalha mais do que 40 h/ semana, pelo que este aspeto deve ser tomado em
consideração e atualizadas as horas de trabalho em cada semestre para valores razoáveis.

• A eliminação de LABI6 sem a participação de nenhuma das RUC'snesta tomada de decisão,
acarretará consequências que não foram acauteladas.

Pelo presente, tomarei as medidas que considerar adequadas para impedir que esta alteração seja
implementada.

Nídia Caetano

Cumprimentos,

Professora Coordenadora do DEQjISEP

Porto e ISEP,28 de outubro de 2019



I-'.S elp Instituto Syperior de! I Engenhana do Porto
i

REGISTO DE PRESENÇAS
Reunião NQ: 02 ICDEq I 2019

Participantes

Abel José Assunção Duarte

Albina Maria de Sá Ribeiro

Anabela Maria Fonseca de Moura Guedes

António Alfredo Crispim Ribeiro

Carlos Jorge De-Francesco Resende Fortuna Assis

Christopher Silva Alves de Sá

Cristina Maria Fernandes Delerue Alvim de Matos

Delminda Augusta Pinto Lopes

Eduardo Jorge Valente Soares

Elisa Maria Rodrigues Ramalho

Ermelinda Manuela Pinto Jesus Garrido

Florinda Figueiredo Martins

Gilberto António Pinto

Hendrikus Petrus Antonius Nouws

Isabel Maria Brás Pereira

Jorge Manuel Pinto de Jesus Garrido

Leonilde Cristina de Pinho Morais

Luis Manuel Sousa da Silva

Maria Goreti Ferreira Sales

Maria João Dantas Ramalhosa Ferreira

Maria João da Câmara Gonçalves Meireles

Maria Madalena Alves de Freitas

Maria Manuela Barbosa Correia

Maria Margarida Marques Ribeiro

Maria Paula Moreira de Carvalho Amorim Neto Pimenta

Maria Teresa Martins Sena Esteves

Maria Teresa Pereira de Oliva Teles Moreira

Nídia de Sã Caetano

Olga Manuela Matos de Freitas

Data da Reunião: 28 - 10 - 19

Assinatura

~~~=-

~----
~7

"?~ i "? /'::1 Ç) A ~ l;•....Q_~

,- 'C::: .. -

- ·~~\[·tb

Página 1/2
ISEp·UAG-PQA-MOD004v04

POUTÉCNiCO
00 PORTO



iis1e,
!

Instituto Superior de
Engenharia do Porto

REGISTO DE PRESENÇAS
Reunião NQ: 02 ICD~g I 2019

Paula Cristina Pereira Silva

Paulo Alexandre Pereira da Silva

Rosa Maria Barbosa Rodrigues Pilão

Salomé de Sousa Teixeira

Simone Barreira Morais

Sónia Adriana Ribeiro da Cunha Figueiredo

Susana Maria Ribeiro e Sousa Mendes de Freitas

Teresa Augusta Ferreira Araújo Pimenta

Valentina Maria Fernandes Domingues

António teixeira Sousa

Gina Vilão de Ramos

José Carlos Vieira de Sá

Luís Afonso

Maria João Raposo

Teresa Araújo

Data da Reunião: 28 - 10 - 19

Página 2/2

ISEP-UAG-PQA-MOD004v04

POlITÉCNICO
DO PORTO


